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Hyvinkaan Nuorten tyopajatoiminta Hope
Etsia, lI0ytaa — eteenpdain?

Kokemuksia Etsivasta nuorisotydsta nuorisopalveluiden,
tybpajatoiminnan ja toisen asteen koulutuksen valimaastossa

Hyvinkaan kaupunki, sivistystoimi

Yleissivistava koulutus ja tyGpajatoiminta

TyOpajatoiminnan paallikko
Karel McLeod Smith 18.11.2010




HOPE Nuorten tyopajatoiminta / Tyopajat

o STARTTI — kuntouttavan ty6toiminnan paja

« MOVE! - Luonto-, elamys- ja kddentaitopaja

« HAMMER - Korjaus ja remonttipaja

o KULJETUSPAJA — Kuljetus- ja jakelutehtavat

 CAFE SVEITSI JA KOTIPALVELU — Kahvila- ja asiakaspalvelupaja

 LUONTOKOULU PIKKUTIKKA — Luontokoulun apuohjaajan
tehtavat

Yhteensa pajoilla n. 60 tydharjoittelu paikkaa
Vuodessa 150 nuorta
Henkilostoa 21 Oppisopimuksessa 3

Pajatoimintaa kuudessa eri toimipisteessa eri puolilla Hyvinkaata
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www.hyvinkaa.fi/hope

HYVINKAAN KAUPUNKI - OPETUSPALVELUKESKUS



http://www.hyvinkaa.fi/hope

Pajojen asiakas vol olla mm..

=  Ty6ton nuori

= Opintonsa keskeyttanyt nuori

= Koulutuksen paattanyt, valmistunut nuori
= Alanvaihtoa suunnitteleva nuori

=  Keskeyttdmisvaarassa oleva opiskelija

=  Ammatillisen oppilaitoksen tydssaoppija

Asiakkaat tulevat pajollle:
= PA&dosin harjoittelijoita tyo- ja elinkeinotoimiston kautta
= Lisaksi tydssaoppijoita Hyria Koulutuksesta
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HYVINKAAN KAUPUNKI - OPETUSPALVELUKESKUS

Nuorten toimintakykyyn vastaaminen

Koulutuspoliittinen Tyovoimapoliittinen ' Sosiaalipoliittinen

toiminta toiminta toiminta

Rahoitus selkeasti koulutuksen Rahoitus tyévoimahallinnon Rahoitus sosiaalipoliittisista

maararahoista maararahoista maararahoista

TUOTANNOLLINEN
- HYRIA-yhteistys TYOLLISTAMINEN KUNTOUTTAVAT JA
- Laajennettu tyéssdoppiminen Café ja Kotipalvelu MOTIVOIVAT TOIMINNOT
Hammer ja Kuljetus Etsivd tyo

Starttipaja

Tyépajakoulu TYOHONVALMENNUS (tuettu

Oma koulutustoiminta harjoittelu tyépajan

Oppisopimustoiminta ulkopuolella)

VALMENTAVA
TYOVALMENNUS

Koulukuraattoritoiminta S
S —— Ty6voimakoulutukset MOVE-tyépaja
Tuetut tyéssdoppimisjaksot

Tukitoiminnat: Hallinto, suunnittelu, kehittamishankkeet, laatu, KV-toiminta




Johtamis-
prosessit

Toimisto-
prosessit

Muut toiminnan
tukiprosessit

Etsiva tyo
Matalan
kynnyksen
yksilévalmennusta

Rajaamaton
asiakasryhma
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Toimintamallimme -

organisaatioprosesseina

Ydinprosessi
- valmennustasot

Move!
Ryhmavalmennusta,
Tyovalmennus 50%
Yksilévalmennus 50%

Starttipaja
Starttivalmennusta,

Kuntouttavaa
tydtoimintaa
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HYVINKAAN KAU

"PALVELUKESKUS

Hammer / Cafe /
Kuljetus /
Kotipalvelu

Ty ja
tyohoénvalmennusta
Tyévalmennus 80%

Yksilévalmennus
20%

—

» » » » @
Uusia toimintamuotoja?_—_
Kehittamisprosessi

NKAA
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TyOpajatoiminta tarjoaa esimerkiksi

TyOharjoittelu, TEV, Kuty ja tydssaoppimis- ja oppisopimuspaikat
My0Gs oppilaitoksessa kirjoilla oleville tuettu ty6ssaoppiminen
opinnoissa pysymisen tueksi tai TET-jaksot (10. lk ja AKVA)
Pajakoulu, 8-9 Ik. perusopetuksen luokka (ESR)

Opintopiiri: Peruskoulun numeroiden korottaminen tai koulun
suorittaminen loppuun pajajakson aikana

Etsiva nuorisotyd, jalkautuva palveluohjaus (oppilashuoltoon
kuuluminen 2. asteella)

Opintokokeilut Hyriaan ja lukioihin
Yhteistyokurssit (4 h / viikko)
Yritysyhteistybvalmennus ty6elamaan padsemiseksi



TyOpajatoiminnasta edetaan..

Koulutus ( ~ 25 %)

Tyoelama (~ 20 %)

Paihdehoito tai muu toimenpide (~ 5 %)
Armeija, aitiysloma ( ~ 4 %)

Jatkoi pajalla ( ~ 25 %)

Tyottomaksi ( ~10 %)

Keskeyttanyt tai erotettu ( ~ 5 %)

Ei tietoa (~ 6 %)

Nuoria yhteensa: 421 (2006 —2009)

Sisaltaa suorat sijoittumiset pajalta (6 kk pajajakson paattymisesta).




AVOIMET TYOMARKKINAT, TYOELAMA

Ammattikorkeakoulut
Yliopistot
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Ammatillinen koulutus _ Hyvink&an nuorten tyopajatoiminta Hope
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Tyodvoiman ulkopuolella olevat ja mielenterveys- ja paihde-ongelmista karsivat nuoret ja heille suunnatut palvelut



Konsultaatio tukiasioissa,

nuorten ohjaaminen pajoille,

Konsultaatiotuki, tyévoim apoliittisesti

palveluitanuorille kohdistettua koulutusta

Te-

toimisto Konsultaatiotuki,

Konsultaatio

tukiasioissa, nuorten

Sosiaali- palveluitanuorille

ohjaaminen pajoille, palvelut

oppisopimusresursseja

Yhteistyd ja

g konsultaatiotuki
Asuntopalveluita

nuorille, tuettu
asuminen,

asumisen kurssit
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Tiluja, valinEité, HYWVIRKAAN LAUPUNED - SIVISTYSTOIMI - GPETUS ar
T . Mielen-
yhteistyo Muarisop tarvays- Konsultaatiotuki,

katupdivystyksessa, alvelut seurat palveluita nuorille;
konsultaatio, vapaa tuettua asumista,
ajan tukea nuorille vertaistukea
AMK ja Hytia
yliopisto koulutus
Opiskelijaharjoittelijoita, yhteistyo Oy Koulutuskokeilut,

terveyspalveluita nuorille, Iyhythurssit,

toimintaan liittyvia

tutkimuksia, Yritykset
Mut

pajatoi-

mijat Tyskokeilut,
yritysviarailut,
tydtilaisuudet

hankeyhteistyd

Resurssitukea,
diakoniatydn tuki
nuaorille

Kehittimisyhteais-

tyd, yhteiset

hankkeet, vierailut




Vahva verkosto, yhteiset asiakkaat
verkosto tarjoaa ..

= YhteistyomyoOnteiset osaavat ammattilaiset
konsultaatiotukena

= Uusia joustavia yhteistydmuotoja - palveluita sinne
missa nuoret ovat > mm. pajoille

= Nuorten ohjaaminen pajalle - verkostoyhteisty6
nuorten tukena myos jakson aikana

= Opintokokeilumahdollisuudet ja lyhytkurssit nuorille

= Ammatinvalinnan palvelut ja terveydentilaselvitykset
helposti saatavilla

= Tiedonkulku ja lahetteet onnistuu




Tolmivaa ja joustavaa

= Hyvinkaalla kattavat palvelut joiden hyodyntaminen
on helppoa ja viranomaiset joustavia

= Nuorelle pystytaan rakentamaan pajajakson aikana
aidosti yksilollisia mahdollisuuksia ja tarjota verkoston
tukea valmentautumisen tueksi

= Ratkaisevassa asemassa on nuoren oma motivaatio ja
toimintakyky tarttua elaméanhallintaan
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Nuorten tydpajatoiminta *
Hyvinkaalla

HYVINKAAN KAUPUNKI - OPETUSPALVELUKESKUS

Muu ulkopuolisuutta ehkaiseva toiminta nuorten tydpajoilla

= ETSIVA NUORISOTYO (OKM) —Jalkautuvaa palveluohjausta sinne
missa nuoret ovat.

= YRITYSYHTEISTYOVALMENNUS (ELY) — Valmentaa nuoria tyo-,
tyoharjoittelu- ja oppisopimuspaikkoihin, sekd auttaa nuoria
|0ytamaan niité (alkanut 1.8.2010)

= LUOVA — MATKA AMMATTIIN (sis. TYOPAJAKOULU (ESR)) —
Perusopetuksen luokka, jossa eheyttavan ja toiminnallisen
opetuksen kautta 8 - 9 luokkalaiset saavat peruskoulunsa
paatokseen (10 oppilasta kerrallaan) — VAIKUTTAVUUS,
PROSESSIT, BENCHMARKKAUS
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ETSIVA TYOPARITOIMINTA

= Etsivalla tyoparitoiminnalla tarkoitetaan nuorten
tyopajatoiminnan yhteydessa toteutettavaa erityisnuorisotyota

= Lahtokohtana on luottamuksellisen ja turvallisen kontaktin
mahdollistaminen erityista tukea tarvitseville, alle 29 —vuotiaille
nuorille

=  Tavoitteena on ohjata syrjaytymisvaarassa olevia nuoria niiden
palveluiden piiriin, jotka tukevat nuorten arjenhallinnantaitojen
saavuttamista ja kuntoutumista

= Etsivassa tyOparitoiminnassa korostuvat monialainen osaaminen
ja verkostokumppanuus




nVorte n 4:5'0'?'3}-3'11»'#

KOHDERYHMA

HHHHHHH AAN KAUPUNKI - OPETUSPALVELUKESKUS

= 17-29 —vuotiaat, syrjaytymisuhan alla olevat tai jo syrjaytyneet
nuoret

= TyOpajatoiminnan prosessista putoavat, pajajakson aikana tal
sen jalkeen erityista tukea tarvitsevat

= Toisen asteen koulupudokkaat tai putoamisriskissa olevat
= Sosiaalihuollon toimeentulotuella elavat nuoret
= Nuorisopalveluiden toimintojen parista ulkopuolelle jaavat

= Palveluille nakyméattomat, syrjaytymisvaarassa olevat nuoret
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TOIMINNAN PERUSAJATUS

= |uoda vahva kumppanuus eri tahojen kesken

= Tukea olemassa olevia resursseja hyodyntaen etsivan
tyOparitoiminnan piirissa olevia nuoria

= Etsivan tyon kaytossa olevat valineet, menetelmat seka
tiedonsaanti mahdollistavat joustavan, jalkautuvan
palveluohjauksen

= Kehittdad uusia, matalan kynnyksen toimintamalleja, joilla
pyritaan tavoittamaan ja sitouttamaan toimintaan kohderyhman
nuoria

= Kehittaa palvelujarjestelmaa tukeva etsivan tyon toimintamalli
nuorten syrjaytymisen ehkaisemiseksi
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HYVINKAAN KAUPUNKI - OPETUSPALVELUKESKUS

KATU- JA BAARITYO

TYO- JA ELINKEINOTOIMISTO

TYOVOIMAN PALVELUKESKUS

SOSIAALIPALVELUT

><L<CHCY>» AR >»u

PAIHDEPALVELUT

MIELENTERVEYSPALVELUT

HYRIA KOULUTUS OY

NUORISOASUMINEN

NUORTEN TYOPAJAT

TERVEYSPALVELUT

nwCr»rerxrTOoOCrm<r>»DT

POLIISI




ETSIVAN TYON ROOLI OPPILASHUOLLOSSA
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HYVINKAAN KAUPUNKI - OPETUSPALVELUKESKUS

KEHITTAMIS-
KOHDE

KEHITTAMIS-
TULOS

TOIMEN-
PITEET

MITA TEHDAAN?

Opiskelijat pysyvat
oppilaitoksessa
(ei keskeyttamisia)

Opiskelijat saavat
tutkinnon

suoritettua

Tehokas opintoihin
ohjaaminen ja
ryhmayttaminen
opintojen alkuvaiheessa

Koko opetushenki-

|6st6 noudattaa
opiskelijahuollon
prosessia. Kaikilla on
vastuu opiskelijoista.

Opiskelijoiden hyvin-
vointi

Opiskelijat ovat
vastuullisia ja
toiminnallisia

Elamanhallintataidot
kunnossa

Kuraattori tai etsiva
nuorisotyontekija tukee
nuorta ja ohjaa
tarvittaessa muihin
tukipalveluihin

Opiskelijat etenevét
opinnoissaan aikataulun
mukaisesti

Yrittava elamanasenne ja
ammattitaito

Monipuolisia
mahdollisuuksia
oppimiseen ->
opiskelijahuollon,
opettajien ja
opiskelijoiden valinen
yhteistyo

Etsitaan ja tarjotaan
uusia ratkaisuja edeta
opinnoissa esim.
Laajennettu
tydssaoppiminen

Sari Vivolin, opinto-ohjaaja, Hyria koulutus Oy 10.11.2009

NKAA



OPPILASHUOLTOTYO

= Huoli opiskelijasta oppilashuoltoty6ryhmassa

= Tapaaminen: opiskelija, kuraattori ja etsiva tyontekija
—> opiskelijan tilanteen kartoittaminen

= Yhteinen paatos siita, millaisia tukitoimenpiteita
opiskelija toivoo ja tarvitsee

= Tapaamiset, palveluohjaus, jalkiseuranta
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LAHETTAVA TAHO

T OTA -
 ETSIVATYO B  «orr NUORI
Nakyminen ve_rlll<ost0|lle ja Tarve ollatekemisissa

nuorilie

Kuka olet, mita ajattelet?

Mita haluat tehda? Yksilollisyys, turvallisuus, aitous,
Oman historian oivaltaminen . ' voim
Minne olet menossa? avoimuts
Omat mahdollisuudet,
voimavarat, haasteet Saannoéllisyyteen ohjaaminen
Unelmien pelikentt& Elaman realiteetit

KIINNI

ELAMAAN

Mahdollisuuksien avaaminen

Aktivoituminen Unelmista tavoitteiksi Tutustutaan ja mennaén yhdessa

Motivoituminen Kiinni elamaan

. " v SAATTAEN Seuranta %-1vuotta
Oma, edelleen kehittyva polku VAIHDETTAVA

| ==

.
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Kun koppi on saatu, ratkaisuja pitaisi [0ytya nopeasti
Hoitotahot -> tukossa, vastuunkantaminen?
Asumisvaihtoehdot -> tukossa

Opiskelupaikat -> tukossa

Tyomarkkinat -> vetavat hitaasti

Yleiset terveyspalvelut..

Nuorten tyOpajat -> usein nopea ja hyva vaihtoehto
Kannattelu




