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5) Yhteenveto: onko muita vaihtoehtoja?
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Esityksen nakokulma...

Monikulttuurisuus “@nttona” kasitteena
= Juhlaa? Ongelmia? Olotila? Tavoitetila?
Monikulttuurisuus lopputulemana - mosaiikki vai remix?
» Rajanvetojen murtaminen ja *dina olleen” kyseenalaistaminen
Nuorisoty0 uudenlaisten (vapaa-ajan) tilojen mahdollistajana?
» Ero suhteessa koulukontekstiin

= |hmisista, joilla siteitda Suomen ulkopuolelle, huomattava osa on alle
30-vuotiaita

» Nuorisoty0 vasta maahan muuttaneille nuorille tarkea linkki
ymparoivaan yhteiskuntaan?
Monikulttuurisuus: etninen ja kulttuurinen moninaisuus + tietoiset
Strategiat eriarvoisuuksien tasoittamiseksi
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Yhteiset toimintamallit —a niiden puute?

» Kansallinen monikulttuurisuuspolitiikka: linjaukset, strategiat ja
lakitekstit?
= Em. Asiakirjat vahissa tai laadittu vasta viime vuosina
(Kotouttamislaki 1999; Yhdenvertaisuuslaki 2004; Lapsi- ja
nuorisopolitiikan kehittdmisohjelma 2007-2011) - missa maarin
ovat jalkautuneet kentalle?

= Kunnallinen nuorisotyd: strategiat (4%) ja
monikulttuurisuusasioista vastaavat henkilot (2,5%) vahissa

= Nuorisojarjestot: myos niukasti strategioita ja vastuuhenkil6ita
(keskustasolla 9% ja 19% seka piiri- ja paikallisyhdistyksilla 11%
ja 20%)
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Yhteiset toimintamallit —a niiden puute?

= Silloittamattomat kuilut: vertikaaliset ja horisontaaliset katkokset
organisaatioiden sisalla

= Tieto el aina kulje kentalta hallintoon ja painvastoin - strategiat

jaavat Vain papereiksi” & hallinto ei valttamatta ole tietoinen
keskeisista haasteista kentalla

= Tieto el aina kulje talolta tai alueelta toiselle - osaaminen ja
onnistumiset jaavat yksittaisten tydntekijoéiden padomaksi
= Kulkeeko tieto "dvointa”Ja kohdennettua tyota tekevien valilla?
=  Ammattirajat ylittava yhteistyo viela vahaista

= Koulu, jarjestot, vastaanottokeskukset, maahanmuuttajayhdistykset,
sosiaalitoimi, poliisi, urheiluseurat...
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Jaettuja lahtdkohtia vai yksinaista puurtamista?

= Strategioiden ja tyontekijoiden vahyys, kuilut seka ammatilliset
raja-aidat - monikulttuurisuuteen panostaminen ’dsialleen
omistautuneiden” harteilla

=  Monikulttuurisuuden piirista on mahdollista vetaytya?

= Lopulta: yksittaisten nuorisotyontekijéiden muodostettava arjen
ratkaisut ja toimintamallit nopeasti muuttuvissa tilanteissa
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Universalismin politikkkaa...

Toiminnan lahtokohtainen *avoimuus” > kaikki nuoret ovat yhta
tervetulleita

Erityiskohtelun karttaminen - |lahtokohtien tasa-arvo?

Nuorten ryhma- ja vertaissuhteisiin ei pyrita vaikuttamaan

= Esimerkiksi puhe taloja valtaavista tai tulevista ja menevista nuorista
seka nuorten omaehtoisuudesta

Ongelmia ei haluta *Faisutella”tai valtetdan puuttumista
vaikeisiin asioihin

» Esimerkki: rasismi haasteena nuorisotyossa

Onko nuorisoty0 vapaa-ajan organisointia vai nuorten
kasvattamista?
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Universalismin politikkkaa...

Universalismin politiikkka perustuu liberalistiseen nakemyksen,
joka tunnistaa vain yksilot, el ryhmia (kollektiiveja)

Nuorten valiset eriarvoisuudet ja ryhmasuhteiden kitkat jaavat
peittoon = maailmaa katsotaan *Varisokein linssein””

Universalismin politiikka viime kadessa hallitsevan ryhman
ehdoilla?

*Aina olleita” kaytantoja vaikea kyseenalaistaa / nahda uusista
nakokulmista

Joidenkin ryhmien positiivinen erityiskohtelu tulee vaikeaksi
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Erojen politiikkaa...

= Monikulttuurinen nuorisoty6 kutistuu maahanmuuttajatydksi
= TyO tehdaan erillisella ajalla ja rahalla

= Vastuu tyosta kasautuu yksinaisille puurtajille
(monikulttuurisuusvastaavat, maahanmuuttajataustaiset
tyontekijat)

= Tavoite: tuoda maahanmuuttajiksi nimetyt mahdollisimman
l&helle suomalaisuutta

» Kantavaeston nuoret ja Vahemman erilaiset” jaavat sivuun
= Kulttuurit objekteina - kulttuuritietous olennaista
= TyOn sektoroituminen ja *@rojen katseet””
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Erojen politiikkaa...

Erojen politiikka perustuu paikoitellen essentialistiseen
nakemyksen kulttuurisista rynmista - yksilot ensisijaisesti
ryhman jasening, jolloin oma toimijuus kaventuu
= Suomalaiset yksil6itd, maahanmuuttajiksi nimetyt ja romanit
yhteisgjen jasenia?
Joko-tai vai seka-etta?

Nuorten luokitteleminen kansallisuuden mukaan - kyky hallita
muuttuvaa nuorisotyon arkea?

Mahdollistaa eriytetyn toiminnan ja positiivisen erityiskohtelun
mutta jahmettaa pienet ja liikkeesséa olevat erot suuriksi ja
pysyviksi?
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Yhteenveto: onko muita vaihtoehtoja?

Kyky tunnistaa nuorten kulttuurisia ja sosioekonomisia taustoja,
taloudellisia mahdollisuuksia, kielitaitoja, ryhma- ja
vertaissuhteiden kitkoja

Nuorten osallistaminen - viralliset ja epaviralliset kanavat

Maahanmuuttajataustaisten & romanien palkkaaminen ja
osallisuus

» Eri ryhmien osallistuminen ja osallisuus = nuorisoty0 ei voi pysya
muuttumattomana

Monikulttuurisuus koskettaa myds valtavaeston nuoria -2
aktiivinen rasisminvastaisuus, pitkajanteinen tyo & toiminnalliset
menetelmat

Monikulttuurisuus koskettaa koko organisaatiota - yhteisesti
jaetut politiikat
Mitd muuta? Keskustelua...
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