
NUORISOTYÖN AUDITOINTI­ JA ITSEARVIOINTIMALLI, VERKKOPERUSTAINEN NUORISOTYÖ SYYSKUU 2011

Pvm   Klo   Toiminnan kellonaika:

Toimipaikka   Nuoria ryhmässä/paikalla: Tytöt Pojat

Ryhmä   Ikäryhmä:

Arvioija 1) Työntekijöiden määrä: Päätoimiset

Arvioija 2) Tuntityöntekijät Vapaaehtoiset

YHTEISÖN TOIMINTA erinomainen hyvä tyydyttävä heikko/
puutteellinen

ei voi
arvioida

1 Ohjaajien ja nuorten vuorovaikutuksen säännöllisyys

2 Yhteisön työnjaot

3 Ohjaajien ja nuorten vuorovaikutuksen laatu

4 Verkon käyttö pienryhmätoiminnassa

5 Toiminta nuorten omissa verkkoyhteisöissä

6 Toimintamallit verkkonuorisotyössä

7 Menetelmät verkkonuorisotyössä

8 Tiedotus verkossa

9 Talodemokratia

10 Nuorisotalon ulkopuolelle suuntautuva vaikuttamistoi­
minta

RESURSSIT erinomainen hyvä tyydyttävä heikko/ puut­
teellinen

ei voi
arvioida

11 Ajankäyttö

12 Koneet ja laitteet

13 Tekninen osaaminen



Sanallinen arviointi (kirjoitetaan kokonaisina lauseina)

a) vahvuudet:

b) kehittämisalueet (myös mahdolliset koulutustarpeet):

lisätietoja, esim. miksi tiettyä kriteeriä ei voitu arvioida.

Kokonaisarviointi erinomainen hyvä tyydyttävä heikko/
puutteellinen

ohjaajien toiminta

nuorten toiminta

resurssit

Kopiot lomakkeesta:
­  työparille / ohjaajalle ja esimiehelle ennen palautepalaveria
­  arviointimallin koordinaattorille palautepalaverin jälkeen
­  arvioijille (muista luottamuksellisuus!)


