KANUUNAN OHJAUSRYHMÄN KOKOUSMUISTIO
Aika: 15.3.2013 klo 10-15
Paikka: Nuorisoasiainkeskus, Hietaniemenkatu 9B HKI
Paikalla: Jouni Kivilahti, Tommi Laitio, Pekka Hautamäki, Paula Kariniemi, Anne Leppänen(klo 10-12), Helena Kempas, Lasse Siurala, Tomi Kiilakoski (klo 13-15) ja Suvi Lappalainen (muistion laatija)


1. TALOUSARVIO JA TOIMINTASUUNNITELMA
(-liitteenä ts ja ta)
-ei ole tullut ministeriöstä tietoa avustuksesta 
-sähköpostikokous kun ministeriöstä tulee tieto vuoden 2013 rahoituksesta. Jouni ja Suvi laittavat ehdotuksen sähköpostilla ohjausryhmälle kokouksessa keskustellun pohjalta.

2. VERTAISOPPIMISEN KV-SEMINAARI JA MUUT KV-ASIAT

( -liitteet Peer learning conference, think tank on youth policy Kanuuna)
- tavoitteena edistää vertaisoppimista ja vertaisoppisen rakenteita eurooppalaisella tasolla, perustaa eurooppalainen ”Kanuuna”. 
-avustusta kv-seminaarille haetaan OKM:ltä

-Kanuuna-avustuksen hakijana ja hallinnoijana, Jugend für Europa taustalla ja rahoittajana, CIMO taustalla ja rahoittajana, Helsingin kaupunki ja nuorisoasiankeskus kumppanina, Kuntaliitto mukana

-Seija Astala ministeriöstä lähettänyt 49 maahan kyselyn kunnallisista verkostoista, Serbia jo vastannut!

-jos joku tietää kansallisia verkostoja,  niin kutsutaan mukaan

-(-Erasmus for all) think tank (ajatushautomo eurooppalaisesta nuorisotyöstä. Lasse Kanuunan edustajana. (ministeriöstä ei ollut kutsuttu edustajaa) Kansalaisyhteiskunta näkökulmaa  nuorisotyöhön.  Kokouksessa keskustelutti ryhmän kokoonpano; nuoria, maahanmuuttajia vai virkamiehiä… 
3. AUDITOINTI-ASIAT
(-liite Auditointi hakemus finfin) 
-Auditointi-asialla tilausta, myös opaskirja vanhentunut

-Nupit Kaakkoon –esitys avasi Kotkan seminaarissa silmät, Kaakonkulman mallia pitää levittää ympäri Suomen

-Kanuunan tehtävä on maastouttaa hyviä toimintamalleja ja käytäntöjä.
Osaava Kaakonkulma, Nupit Kaakkoon –hanke on päättynyt ja Lappeenrannalla, Kotkalla ja Kouvolalla on uusi hakemus sisällä. Uudessa hakemuksessa on kolme linjaa; koulunuorisotyö, laatu ja kv. Hanke sijoittuu edellisen tapaan kahden maakunnan ja 15 kunnan alueelle.
Kaakonkulmalta on löytynyt otollinen maaperä Lassen Nuorisotyön arviointityökalun kehittämiselle. Helena Kempas ja Lappeenrannan nuorisotoimenjohtaja Sirpa Räikkönen ovat asiasta jo keskustelleet ja Helena, Sirpa, Lasse ja Kouvolan palvelupäällikkö Heikki Rinne tapaavat 21.3. ja keskustelevat Kaakonkulman osallisuudesta arviointityökalun kehittämiseen (liite) ja siitä miten hanke etenee. Hankkeessa on tarkoitus ainakin
A) kerätä kokemuksia mitä kokeiltu

B) kerätä yhteen osaajia 

C) päivittää tai kirjoittaa uusiksi auditointi-opas
Tehtävään palkattavan ihmisen on käytännön työn lisäksi pystyttävä myös kirjoittamaan.
Hanke etenee omaan tahtiinsa, mutta maakunnissa on nyt toiveita ja tarpeita auditointikoulutukselle (Lapissa on sovittu koulutus 28.–29.5.2013. Kouluttajaksi on lupautunut Meiju Hovi. Kouluttajan kuluista vastaa Kanuuna. Tilan koulutukselle tarjoaa Rovaniemen nuorisopalvelut (Monde). Koulutuksen yhteistyökumppani Lapin Ely lähettää kutsut alueen nuorisopalveluille, ottaa vastaan ilmoittautumiset ja tarjoaa kahvit ja sämpylät.
Jyväskylä ja Kuopio suunnittelevat yhteistyötä auditoinnissa ja toivoisivat koulutusta mahdollisimman nopeasti. Koulutus siirtynee elokuulle.
Koulutustarve kasvanee ja jatkossa tarvitaan enemmän kouluttajia. Syksylle 2013 järjestetään kouluttaja-koulutus. Kanuunalla on auditointiverkosto jossa on kokeneita auditoijia. Seuraava auditointiverkoston tapaaminen lokakuussa=kouluttaja-koulutus?
Keskustelua käytiin mm.
*kysyntään on vastattava nyt, eikä jäädä odottamaan hankkeen etenemistä
*auditoinnissa oppilaitosyhteistyö siirtyy nopeammin koulutukseen kuin opinnäytetyöt 

* muiden osa-alueiden kriteereiden kehittäminen talotoiminnan kriteereiden tasolle
           * kehittämishankkeet esim. talotyö ja tämä saatava nivoutumaan paremmin yhteen
*auditoinnin kehittäminen nostaa työntekijöiden arvostamista ja arvostusta
*strategiset tavoitteet ja talotyö, miksi erikseen?

*toiminnan ja tavoitteiden kehittämisen suhde?

*tavoitelähtöisyys ja indikaattorit, irtautuneet? helposti jäädään välineiden kehittämiseen ja unohdetaan miksi niitä kehitetään?

*Lasse on ollut yhteydessä oppilaitoksiin, periaatteessa kiinnostuneita, keväällä kannattaa ottaa yhteyttä( syksyn opinnäytetyöt
*Humak:lla halua rakentaa arvioinnille moduulia( valmiimpia työntekijöitä

*arvioinnin/auditoinnin vieminen myös (nuoriso)järjestöille

*liikkeellä nuorisotyön arvioinnissa on myös muita, mutta ei Kanuunan tämän hetken tarpeisiin vastaavia 

4. NETTISIVUJEN UUDISTUKSEN VÄLIAIKATILANNE
(liite Kanuuna työlista ja aikataulu)
5. HÄMEENLINNA 2.-3.5. TEEMASEMINAARI
(liite Teemaseminaariohjelma2013)
Kaikki puhujat ovat vahvistaneet tulonsa. Tämän mennessä ilm. noin 30, ilmoittautuminen jatkuu 18.4. saakka.

6. TUNNUSLUVUT
Orientaationa Lassen esitys Kotkassa.
-kerättäviä tunnuslukuja pitää pystyä näyttämään, käyttämään ja hyödyntämään julkisesti!
-Lassen sopimukseen kirjataan, että Lasse toimii pääkaupunkiseudun nuorten hyvinvoinnin indikaattoreiden kehittäjäryhmän kanssa. Lasse esittelee syksyn ohjausryhmän kokouksessa ryhmän aikaansaannoksia. Myös Tomi K. osallistuu kehittämiseen..  
-Kanuuna kaupungeille lähetetään pyyntö tunnuslukujen keräämisestä normaalisti maaliskuun (huhtikuun) loppuun mennessä

Keskustelua käytiin mm.
*politiikka lukujen taustalla? 
* kuinka paljon auditointi/ laatu ja tunnusluvut ja tavoitteet keskustelevat keskenään

*nuorisotyön indikaattorit (Mikä on toiminnan hyöty, mitkä ovat vaikutukset Indeksit uusiksi, selkeämmät tulkinnat ( suhteutus nuorten määrään. Nykyisiä indikaattoreita kannattaa miettiä helposti tulkittaviksi, rakennetaan vahvempi kytkös kunnan tavoitteisiin.

*tulos kuinka hyvin vastaa tavoitteisiin. Luvut tulee ymmärrettäviksi kun verrataan tulosta tavoitteisiin. Jos tavoitteet ovat erit, tilastotkin näyttävät erilaisilta
*kunnan sisäiset alueelliset tavoitteet, eri yksikköjen tavoitteet? 
*vaikuttavuus ja miten sitä mitataan ( mitkä ovat suunnnat joilla sitä lähdetään mittaamaan (parantuneet kompetenssit ja kyvyt nuorilla? (perusindikaattori (haastattelu ennen ja jälkeen ( mikä nuorisotyön osa? vaatii kehittämistyötä
* nuorisotakuun toteuma( vertailu Kanuuna kuntien kesken

7. TOMI KIILAKOSKEN HANKEKATSAUS
(Liite Koulunuorisotyötä 15032013)
Lahden 19.2.2013 seminaarin materiaali löytyy Kanuunan sivuilta

 www.nuorisokanuuna.fi-->materiaalipankki-->kouluyhteistyö
Tomin kuukausittaiset työpaperit löytyvät Kanuunan sivuilta uutisista.

Kuopion seminaari syksyllä( funktio? kenelle suunnattu? kanuunalaisille vai avoimesti kaikille kiinnostuneille? 1 vai 2 päivää? toinen suljettu toinen avoin? puhuja saksasta aiheesta ”Joustava koulupäivä” (Suomessa ei saa käyttää termiä kokonaiskoulupäivä), hyviä ja huonoja kokemuksia?Koulunuorisotyön hankkeen vieminen Educa koulutustapahtumaan ensi vuonna?

Koulunuorisotyön Facebook-sivut, Tomin omat vai hankkeelle omat? Henkilöt kiinnostavampia kuin organisaatiot.
8. MUITA ASIOITA
-Hasan Habib, Turun kaupungin nuorisopalveluista ja Kanuunan monikulttuurisen nuorisotyön koordinaattoreiden verkostosta,  edustaa Kanuunaa Euroopan neuvoston vihapuheen vastaisen kampanjan kansallisessa toimikunnassa.
-Nuorisotutkimusverkoston historiakonfrenssi 2014 kesäkuussa, Kanuuna ei varsinaisesti mukana mutta Lasse on pj ohjausryhmässä (Kanuunan edustajana)
-ohjausryhmä kokoontuu seuraavan kerran Teemaseminaarissa 2.-3.5.2013
