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Sanallinen arviointi (kirjoitetaan kokonaisina lauseina)

	a) vahvuudet:

	


	




	b) kehittämisalueet (myös mahdolliset koulutustarpeet):

	












	
lisätietoja, esim. miksi tiettyä kriteeriä ei voitu arvioida.
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Kopiot lomakkeesta:

· työparille / ohjaajalle ja esimiehelle ennen palautepalaveria
· arviointimallin koordinaattorille palautepalaverin jälkeen
